
HEDEFLENEN

2020
2021

(6 Aylık)
2022

1. Disiplin Soruşturması Dosyalarının Tamamlanma Oranı [%] 100% − 100%

2. Araştırma-İnceleme Dosyalarının Tamamlanma Oranı [%] 100% − 100%

3.
4734 ve 4735 Sayılı Kanunlar Kapsamında Yapılan İş ve İşlemlerin 

İncelenme ve Denetlenme Oranı
[%] 100% 100% 100%

4. Birimlere Verilen Mevzuat Eğitimi Sayısı [adet] 0 2 4

ÖNGÖRÜLEN

2020
2021

(6 Aylık)
2022

1. Disiplin soruşturması dosya sayısı [adet] 2 0 −

2. Araştırma, soruşturma ve inceleme dosya sayısı [adet] 1 0 −

3.
4734 ve 4735 Sayılı Kanunlar Kapsamında Yapılan İş ve İşlemlerin 

İncelenme ve Denetlenme sayısı
[adet] 0 37 40

BÜTÇE BÜTÇE DIŞI TOPLAM

►
Disiplin soruşturması, inceleme, araştırma ve teftiş işlemlerinin 

yapılması
0 ₺ 0 ₺ 0 ₺

► Hedefle ilgili personel giderleri 717.000 ₺ 0 ₺ 717.000 ₺

717.000 ₺ 0 ₺ 717.000 ₺

01

02 SGK Dev. Prim Giderleri 79.000 ₺

TOPLAM KAYNAK İHTİYACI 717.000 ₺

                                                                                                                          SORUMLU BİRİM: TEFTİŞ KURULU MÜDÜRLÜĞÜ

AMAÇ 6. Belediye kaynaklarının etkin ve verimli kullanılmasını sağlayarak kurumsal kapasiteyi 

güçlendirmek

HEDEF 10. Başkanlık tarafından verilen araştırma- soruşturma görevinin en doğru ve hızlı şekilde 

sonuçlandırılmasını ve raporlanmasını sağlamak.

PERFORMANS HEDEFİ 6.10.1. Başkanlık tarafından verilen araştırma- soruşturma görevinin en doğru ve 

hızlı şekilde sonuçlandırılmasını ve raporlanmasını sağlamak.

PERFORMANS GÖSTERGELERİ
G E R Ç E K L E Ş E N

İZLEME GÖSTERGELERİ
G E R Ç E K L E Ş E N

Personel Giderleri 638.000 ₺

HEDEFLE İLGİLİ FAALİYETLER VE PROJELER
2022 YILI MALİ KAYNAK İHTİYACI

TOPLAM HEDEF MALİYETİ 

EKONOMİK KOD 2022

55


