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IMAR ve SEHIRCILiK MUDURLUGU
GOREYV VE CALISMA YONETMELIGI

BIRINCi BOLUM
Amac, Kapsam, Tamimlar, Yasal Dayanaklar

Amac

MADDE 1 - (1) Bu yonetmelik Umraniye Belediyesi Imar ve Sehircilik
Miidiirliigii’niin - kurulus, gorev, yetki, c¢alisma usul ve esaslarim1 belirlemek {izere
hazirlanmistir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu yonetmelik Imar ve Sehircilik Miidiirliigii’niin biitiin is ve
islemlerini kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Umraniye Belediye Meclisinin 03/04/2007 tarih ve 45 sayil1 karari ile
kurulmus olan Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine ait bu ydnetmelik; 5393 sayili Belediye
Kanunu, 5216 sayili Biiyiliksehir Belediyesi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikkiimlerine istinaden
hazirlanmistir

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gegen;

a) Belediye: Umraniye Belediyesi,

b) Biiyiik Sehir: Istanbul Biiyiik Sehir Belediyesi,

¢) Enciimen: Umraniye Belediyesi Enciimeni,

d) Kaymakamlik: Umraniye Kaymakamligi,

e) Meclis: Umraniye Belediye Meclisi,

f) Miidiirliik: Imar ve Sehircilik Miidiirliigii,

g) Personel: imar ve Sehircilik Miidiirliigii personelini ifade eder.

IKINCI BOLUM
Teskilat ve baghhk
Teskilat
MADDE 5 - (1) Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin personel yapis1 asagida belirtilen
sekildedir.
a) Midiir
b) Sef
¢) Memur
d) Sozlesmeli Memur
e) Isci
f) Diger personel
(2) Midiirligiin teskilat yapisi asagidaki gibidir
a) Miidiir
b) Ruhsat Sefligi
¢) Imar Durum Sefligi
d) Statik ve Tesisat Sefligi
e) Kalem ve Arsiv Sefligi
) Arsiv Gorevlileri
g) Kalem Gorevlileri
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(3) Belediye ve Bagli Kuruluslar1 ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve
Standartlarina Iliskin Esaslar cercevesinde birimlerin hizmet alanlari, gorev ve
sorumluluklarina paralel olarak ihtiya¢ duyulan nitelik ve sayida, is ve islemlerin daha etkin
ve verimli vyiiriitiilebilmesi icin birim amirinin talebi Insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigiiniin teklifi ve Belediye Baskaninin onay1 ile kadro karsili§i olmaksizin hizmet
geregi “Biiro Sorumlusu” ve “ Yonetici Yardimcis1” gorevlendirilmesi yapilabilir.

(4) Birimlerin i¢ organizasyon yapilarinin teskili, s6z konusu birimde gorev yapmakta
olan kadrolu Sefler dahil olmak iizere Yonetici Yardimcist ve Biiro Sorumlusunun gorev,
yetki ve sorumluluklari ilgili birim amirinin teklifi ve bir (st amirin onayr ile
gerceklestirilecek bir i¢ diizenlemeyle gecerlilik kazanir.

Baghhk

MADDE 6 - (1) imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Belediye Baskanma veya
gorevlendirecegi Baskan Yardimcisina baghdir. Bagkan, bu gorevi bizzat veya
gorevlendirecegi kisi eliyle yiiritiir.

UCUNCU BOLUM
Gorev Yetki ve Sorumluluk
Miidiirliigiin gorevleri
MADDE 7 -

(1) Kamu kurum kuruluslari, diger miidiirliikler ve vatandaslardan gelen evraklari kayda
almak.

(2) Kamu kurum ve kurulusglari, resmi kurumlar ve mahkemelerden gelen gerekli yazisma
ve iglemleri yiiriitmek.

(3) Sahis ve kurumlara yazili veya ¢izili olarak Imar Durumu Belgesi diizenlemek.

(4) Imar planlarina gore Plan ve Proje Miidiirliigii’nce hazirlanip génderilen Enciimen
Teklif Folyeleri ve eki evraklart inceleyip Belediye Enciimenine sunmak ve
Encitimenden ¢ikan karari ilgili kurumlara gondermek.

(5) Miielliflerce hazirlanan projelerin Midiirliige ibrazi asamasinda tescil islemlerini
yapmak.

(6) Evraklar1 tamamlanan parsellere Vaziyet Plant onaylamak.

(7) Evraklar1 tamamlanan binalara Yikim Ruhsati1 diizenlemek.

(8) Parsel bazinda diizenlenen Zemin Etiit Raporlar1 ve eklerini inceleyip statik projelerde
degerlendirmek.

(9) Mimari, statik ve tesisat projelerini kent ve yapi estetigini de goz oniinde bulundurarak
ilgili kanun, yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda kontrol etmek ve onaylamak.
(10) Mimari Proje tasdik asamasinda diger miidiirliiklerden alinan verilerin projeye

aktarilmasin1 yapmak.

(11) Kentsel tasarim ve kent estetigini gdzeten projeler hazirlanmasi veya diger kamu
kurum-kurulus ve midiirliiklerce hazirlanmig projelerin incelenerek onaylanmasini
saglamak.

(12) Onaylanan ve evraklari tamamlanan projelerin ruhsatlarini tanzim etmek.

(13) Hatali hafriyat ve tehlikeli yapilarla ilgili olarak mer-i mevzuat hiikiimlerini Yap1
Kontrol Miidiirliigii ile koordineli olarak uygulamak.

(14) Liizumu halinde Kat irtifaki kurmak ve suret tasdiki yapmak.

(15) Arsivlenen evraklarin ve ortak evrak ve dosya kullanimi olan Yapi Kontrol
Midiirliigi ve Plan ve Proje Midirliigiinin arsiv igin diizenledigi evraklarin
elektronik ortama alinmasini saglamak.

(16) Sozlii veya iletisim yoluyla gelen sikayetleri degerlendirmek.

(17) Ayrica st yonetim tarafindan verilecek benzer nitelikli diger gorevleri yerine
getirmek.
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(18) Kanun, yonetmelik ve genelgelerin verdigi diger gorevleri yerine getirmek.

(19) Umraniye’nin biitiiniinde yapilarla ilgili kent estetigini gdzeten projeler iiretmek ve
sunulan projeleri bu yonde yonlendirmek.

(20) 6306 Sayili Afet Riski Altindaki Alanlarin Doniistiirilmesi Hakkinda Kanun’un
gerektirdigi ¢aligmalar1 yapmak.

(21) 3194 Sayili imar Kanunu’nun 23.Maddesi kapsamindaki is ve islemleri yapmak.

(22) “Hafriyat Toprag1 ve Insaat/Yikint1 Atiklar1 Tasima Kabul Belgesi” kapsamindaki is
ve islemleri yapmak.

(23) Hazirlanmis olan gii¢lendirme projelerini incelemek ve ilgili yasa ve yonetmelikler
cercevesinde onaylamak.

(24) Teminat ticretlerini diizenlemek, ilgili islemleri yapmak ve yaptirmak.

Miidiirliik yetkisi

MADDE 8 — (1) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, bu ydnetmelikte sayilan gdrevleri
5393 sayili Belediye Kanununa dayanarak Belediye Baskaninca kendisine verilen tiim
gorevleri kanunlar ¢ercevesinde yapmaya yetkilidir.

Miidiirliigiin sorumlulugu

MADDE 9 — (1) imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Belediye Bagkaninca verilen ve bu
yonetmelikte tarif edilen gorevler ile ilgili yasalarda belirtilen gorevleri gereken 6zen ve
cabuklukla yapmak ve yiiriitmekle sorumludur.

Miidiiriin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 10 — (1) Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinii Baskanlik Makamina kars1 temsil
eder.

(2) Mudiirligiin yonetiminde tam yetkili kisidir.

(3) “Mudiirliigiin Gorevleri” kisminda tanimlanmis tiim isleri koordine eder, etkili ve
verimli bir sekilde sonuglanmasini saglar.

(4) Imar ve Sehircilik Miidiirliigiiniin Tahakkuk Amiri, Harcama Yetkilisi ve Miidiirliik
personelinin disiplin amiridir.

(5) Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

(6) Midirligiin yi1llik Performans Programini ve buna bagh olarak yillik Biitcesini
hazirlar.

(7) Performans Hedefleri, Is kapasitesi ve Faaliyet alanlarmi dikkate alarak giinliik,
haftalik, aylik ve yillik ¢aligsma planlar1 hazirlar ve bu planlarin uygulanmasini saglar.

(8) Performans Hedefleri ve Biitcesine gore bir yil boyunca kullandig1 kaynaklari ve
yaptig1 faaliyetleri gdsteren “Yillik Faaliyet Raporu”nu hazirlar.

(9) Vatandasa yonelik hizmetlerle ilgili “hizmet standartlar1” belirleyerek daha hizli ve
etkin hizmet vermek i¢in tedbirler alir, siire¢ iyilestirmesi yapar.

(10) Miidiirliiginde Kamu I¢ Kontrol Sisteminin ve Kalite Y®netim Sisteminin
kurulmasindan birinci derecede sorumludur. Bu konuda Strateji Gelistirme Midiirliigi ile
koordineli ¢aligir.

(11) Miudiirliigiin gegmis doneme ait bilgilerinin, dosyalarinin, raporlarinin kurumsal
bir formatta Standart Dosya Planina gore arsivlenmesini saglar. Bu konuda Yazi Isleri
Miidiirligii ile koordineli ¢alisir.

(12) Yasalarla verilen her tiirlii ek gorevi yapar.

Ruhsat Sefliginin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 11 - (1) Kamu kurum ve kuruluslari,resmi kurumlar ve mahkemelerden
gelen gerekli yazisma ve islemleri yliriitmek.

(2) Yikim Ruhsati diizenlemek.
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(3) Mer-i Plan ve Yonetmeligin gerektirdigi durumlarda Avan Proje onaylamak.

(4) Talep edilmesi halinde Vaziyet Plan1 onaylamak.

(5) Proje miielliflerince sunulan projelerin tescillerinin yapilmasini saglayarak, onaya

sunulmasini saglamak.

(6) Mimari projeleri kent ve yapi estetigini de goz 6niinde bulundurarak ilgili kanun,

yonetmelik ve genelgeler dogrultusunda kontrol etmek ve onaylamak.

(7) Kamu kurum-kurulus ve miidiirliiklerce hazirlanmis projelerin incelenerek
onaylanmasini saglamak.

(8) Onaylanan ve evraklari tamamlanan her tiirlii proje i¢in ruhsat diizenlemek

(9) Muvakkat insaat ruhsati vermek.

(10) Kat irtifak ile ilgili islemleri yapmak.

(11) Talep halinde suret tasdiki yapmak.

(12) Gerektiginde irtifak hakki tesisi kurmak.

(13) Vatandaslardan intikal eden sikayet konularini inceleyerek geregini yapmak.

(14) Mudiirtin verecegi gorev alani ile ilgili benzeri isleri yapmak.

(15) 3194 Sayili imar Kanununun 23. Maddesine gore islem yapmak.

(16) “Hafriyat Toprag: ve Ingaat/Yikint1 Atiklar1 Tasima Kabul Belgesi” diizenlemek.

(17) Hafriyat toprag: ve ingaat/yikinti atiklartyla ilgili harglari diizenlemek.

(18) Hafriyat topragi ve ingaat/yikint1 atiklariyla ilgili bilgileri iceren tablolari
doldurarak 3 aylik periyotlarla yazili olarak cevrekoruma@ibb.gov.tr adresi
izerinden bildirmek.

(19) Teminat iicretlerini diizenlemek, ilgili islemleri yapmak ve yaptirmak.

Imar Durum Sefliginin gorev, yetki ve sorumlulugu
MADDE 12 - (1) Kamu kurum ve kuruluslari, diger miidiirliikler ve vatandaslardan
gelen miiracaatlara gore yazili yada ¢izimli imar durumu hazirlamak.

(2) Imar planlarina gére hazirlanan ve Plan ve Proje Miidiirliigii'nce kontrol edilerek
gonderilen ifraz, tevhit, sinir diizeltmesi ve kamuya terk islemlerine ait Enciimen Teklif
Folyeleri ve eki evraklar1 inceleyip Belediye Enclimenine sunmak ve Enciimenden c¢ikan
karar 1lgili kurumlara gondermek.

(3) Vatandaslarin miidiirliik ve seflikle ilgili sifahi miiracaatlarin1 degerlendirmek,
Meri planlardan ve imar dosyasindan bilgi vermek.

(4) Midirlige gelen ve seflige intikal eden sikayet konularini inceleyerek geregini
yapmak.

(5) Talep halinde suret tasdiki yapmak.

(6) Midiiriin verecegi gorev alani ile ilgili benzeri isleri yapmak.

Statik ve Tesisat Sefliginin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 13 — (1) Parsel bazinda diizenlenen Zemin Etiit Raporlar1 ve eklerini inceleyip
statik projelerde degerlendirmek.

(2) Onayli Mimari Projesine gore hazirlanmig Statik ve Tesisat projelerinin mimari
proje uygunlugunu yasa ve yonetmelikler dogrultusunda kontrol etmek ve onaylamak.

(3) Proje miielliflerince sunulan projelerin tescillerinin yapilmasini saglayarak, onaya
sunulmasini saglamak.

(4) Hatali hafriyat ve tehlikeli yapilarla ilgili olarak mer-i mevzuat hiikiimlerini Yap1
Kontrol Miidiirliigii ile koordineli olarak uygulamak.

(5) Vatandaslardan intikal eden sikayet konularini inceleyerek geregini yapmak.

(6) Hazirlanmis olan giiglendirme projelerini incelemek ve ilgili yasa ve yonetmelikler
cergevesinde onaylamak.

(7) Talep halinde suret tasdiki yapmak.

(8) Miidiiriin verecegi gorev alani ile ilgili benzeri isleri yapmak.
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Kalem ve Arsiv Sefliginin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 14 — (1) Yaz Isleri Miidiirliigiinden gegerek Imar ve Sehircilik Miidiirliigiine
gelen evraklari kayda almak.

(2) Kayda alinan evraklar1 varsa arsiv evveliyati ile birlestirerek havalesi yapildiktan
sonra ilgili kisiye iletmek veya tebligini yapmak.

(3) Yapt Ruhsati, Yikim Ruhsati, Gegici insaat ruhsatt ile ilgili evraklar
tamamlandiktan sonra belgeleri diizenleyip imzalara sunup, onaylandiktan sonra ¢ikisinin
yapilmasini saglamak ve ilgililerine vermek.

(4) Arsivlenen evraklarin ve ortak evrak ve dosya kullanimi olan Yap: Kontrol
Midiirliigic ve Plan ve Proje Miidiirligiiniin arsiv igin diizenledigi evraklarin elektronik
ortama alinmasini saglamak.

(5) Diger midirliikler ve Belediyemiz disindaki kurumlarla olan yazigmalarin
diizenlenmesini takip etmek, kayitlarini tutmak, ilgili kurumlara ulastirmak tzere ilgili
birimlere zimmet karsiligi teslim etmek.

(6) Tim evraklarin diizenlenmesi, dosyalanmasi ve arsivlenmesini saglamak.

(7) Midiiriin verecegi gorev alani ile ilgili benzeri isleri yapmak.

Seflerin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 15- (1) Gorevi geregi kendine havale edilen igleri mevzuat esaslarina gore
yapar veya yaptirir.

(2)Islerini plan ve programa baglayarak iyi bir sekilde yapilmasini vaktinde bitirilmesini
saglar.

(3)Emrindeki personele is dagitimi yaparak onlara gérev verir ve sonuglarini alir.

(4)Personelin durumunu takip ve kontrol ederek denetim altinda bulundurur.

(5)Is yerinin emniyetini saglayici tedbirler alir veya aldirir.

(6)Sefliginden ayrilacak veya gorev yeri degisecek olan personelin zimmetinde bulunan
is ve evraklar1t miisterek bir zabit ile teslimini saglar.

(7)Sefligine gelen evraki ilgili personele direktif vererek yaptirir, takip eder, evragin
gerekli siirede ¢ikisini saglar.

(8)Personelin devami ve mesai durumlarini kontrol eder.

(9)Resmi yazilarin hazirlanmasini, genelge esaslarina gore tanzim ederek veya ettirerek
isleme konulmasin1 saglar.

(10)Miidiir tarafindan verilen gérevleri miidiir adina yiiriitiir.

(11)Sefligine ait is ve islemlerden miidiire kars1 sorumludur.

Teknik Personelin gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 16 — (1) Midiirliigin Gorev ve sorumlulugu dahilindeki teknik isleri yapmak
ve takip etmekle yetkili ve sorumludur.

(2)Ayrica seflerin verdigi gorevleri yapmakla sorumludur.

Kalem Memurunun gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 17 — (1)Biiro raportorleri, sefler ve miidiir tarafindan verilen yazilar1 resmi
yazigmalara ait yonerge esaslarinda geciktirmeden hatasiz olarak yazmak.

(2)Seflikteki diger islerle ilgili sefin verecegi gorevleri yerine getirmek.

Arsiv Memurunun gorev, yetki ve sorumlulugu

Madde 18 — (1) Miidiirliige giren ve ¢ikan tiim evraklarin islem dosyalarini tanzim eder
ve muhafazasini saglar.

(2)Seflikteki diger islerle ilgili sefin verecegi gorevleri yerine getirmek.
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Kalem Kayit Memurunun gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 19- (1) Mudirliige giren tim evraklari kayda almak. varsa evveliyatiyla
birlestirmek {iizere arsive gondermek. Islemi bitmis olan evrakin ¢ikisimi yapmak. zimmet
karsilig1 vatandasa veya ilgili birime teslim etmek.

(2)Seflikteki diger islerle ilgili sefin verecegi gorevleri yerine getirmek.

Ruhsat Memurunun gorev, yetki ve sorumlulugu

MADDE 20 - (1) Evraklari tamamlanan ruhsat miiracaatlari’nin ruhsatlarini
diizenleyerek imzaya sunulmasini saglamak.

(2)Seflikteki diger islerle ilgili sefin verecegi gorevleri yerine getirmek.

Evrak Tarama elemani gorev yetki ve sorumlulugu
MADDE 21 - (1) Plan, Proje ve arsiv evraklarinin taranarak elektronik arsiv sistemindeki
ilgili dosyasina aktarilmasini saglamak.

DORDUNCU BOLUM
Gérev ve Hizmetlerin Icras

Gorevin alinmasi

MADDE 22 — (1) Kalem Memurlar1 disinda kalan Miidiirliigiin tiim elemanlarina verilen
belgeler, dosyalar ve tiim isler zimmet defterine kaydedilerek ilgilisine verilir.

Gorevin planlanmasi

MADDE 23 — (1) Imar ve Sehircilik Miidiirliigiindeki is ve islemler Miidiir tarafindan
diizenlenen plan dahilinde yiiriitiiliir.

Gorevin yiiriitiilmesi

MADDE 24 — (1) Miidiirliikte gorevli tiim personel, kendilerine verilen gorevleri yasa ve
yonetmelikler dogrultusunda gereken 6zen ve siiratle yapmak zorundadir.

BESINCI BOLUM
Isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliik birimleri arasinda isbirligi

MADDE 25 - (1) Miidiirliik dahilinde galigsanlar arasindaki isbirligi ve koordinasyon,
Miidiir tarafindan saglanir.

(2) Mudirlige gelen tiim evraklar toplanip konularma gore dosyalandiktan sonra
mudiire iletilir.

(3)Miidiir, evraklar1 geregi icin ilgili personele tevzi eder.

(4) Bu Yonetmelikte adi gecen gorevlilerin 6liim hari¢ her hangi bir nedenle
gorevlerinden ayrilmalar1 durumunda gorevleri geregi yanlarinda bulunan her tiirlii dosya,
yaz1 ve belgeler ile zimmeti altinda bulunan esyalar bir ¢izelgeye baglh olarak yeni gorevliye
devir teslimini yapmalar1 zorunludur. Devir-teslim yapilmadan gorevden ayrilma islemleri
yapilmaz.

(5) Calisanin 6limi halinde, kendisine verilen yazi, belge ve diger esyalar birim
amirinin hazirlayacag bir tutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

Diger kurum ve kuruluslarla koordinasyon

MADDE 26 - (1) Miidiirliikler aras1 yazismalar Miidiir’ iin imzasi ile yiiriitiiliir.

(2) Miidiirliigiin, Belediye dis1 6zel ve tiizel kisiler, Valilik, Biiyiiksehir Belediyesi,
Kamu Kurum ve Kuruluslar: ve diger sahislarla ilgili gerekli goriilen yazigmalar; Miidiir ve
Baskan Yardimcisinin parafi Belediye Baskaninin veya yetki verdigi Baskan Yardimcisinin
imzasi ile yliriitiiliir.
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ALTINCI BOLUM
Evraklarla ilgili islemler ve Arsivleme

Gelen giden evrakla ilgili yapilacak islem

MADDE 27 - (1) Midirliige gelen evrakin once kaydi yapilir. Midir veya
gorevlendirecegi kisiler tarafindan ilgili personele havale edilir. Personel evrakin geregini
zamaninda ve noksansiz yapmakla ytikiimliidiir.

(2) Evraklar ilgili personele zimmetle ve imza karsilig1 dagitilir. Gelen ve giden evraklar
ilgili kayit defterlerine sayilarina gore islenir, dis miidiirlik evraklari yine zimmetle ilgili
Miidiirliige teslim edilir. Miidiirliikkler arasi havale ve kayit igslemleri elektronik ortamda
yapilir.

Arsivleme ve dosyalama

MADDE 28 - (- (1) Miidiirliik tarafindan yapilan tiim yazigsmalarin birer parafli niishasi
konusuna goére Standart Dosya Plani’na uygun olarak muhafaza edilir.

(2) Miidiirliikte iiretilen ve miidiirliige gelen tiim evrak ve belgeler Standart Dosya
Plant’na gore siniflandirilir ve dosyalama yapilir.

(3) Islemi biten evraklar “Devlet Arsiv Hizmetleri Hakkinda Yénetmelik’e uygun olarak
arsive kaldirilir.

(4) Arsivdeki evraklarin saklama siireleri ve imha temrinleri i¢in planlama yapilarak
stiresi gelen evraklar mevzuata uygun olarak imha edilir.

(5) Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenildigi zaman ¢ikarilmasindan arsiv
gorevlisi ve ilgili amiri sorumludur.

YEDINCI BOLUM
Denetim

Denetim ve disiplin hiikiimleri

MADDE 29 - (1) Imar ve Sehircilik Miidiirii tiim personelini her zaman denetleme
yetkisine sahiptir.

(2) imar ve Sehircilik Miidiirii 1. Disiplin Amiri olarak disiplin mevzuat: dogrultusunda
islemleri ytiriitir.

(3) imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde calisan tiim personelin izin, rapor, derece ve
kademe ilerlemesi, odiillendirme ve cezalandirma vs. islemlere iligkin belgeleri kapsayan
gblge dosya tutulur

SEKIiZiNCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Yiiriirliikkten kaldirilan yonetmelik

MADDE 30- (1) Bu yonetmeligin yiirtirlige girmesiyle birlikte, 6nce yiiriirliikkte olan
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii Gérev ve Calisma Yonetmeligi yiiriirliikten kaldirilmistir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan haller

MADDE 31 - (1) Isbu ydnetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde yiiriirliikteki ilgili
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Yiiriirlik
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MADDE 32- (1) Bu yonetmelik Belediye Meclisinin kabulii tarihinde yiiriirliige girer.
Yiiriitme
MADDE 33— (1) Bu yonetmelik hiikiimlerini Belediye Bagkani yiirtitiir.
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